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FURG 45 ANOS: acolhendo pessoas, abracando culturas e construindo conhecimentos
HINO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE - FURG

Ao Sul do Rio Grande existe um templo que ampara a cultura
Preserva a ordem, valora a pessoa, divulga o saber.

Voltado pr’o mar, acolhe ditoso qualquer criatura

Que traga, ao peito, desejo, empenho, vitdria e poder.

Estribilho:

Universidade do Rio Grande:
Poténcia, trabalho, ideal;
Universidade do Rio Grande,
Parcela da gléria nacional.

As paginas lidas registram feitos de homens honrados,

[Estribilho]

A luz do Cruzeiro mostra o local desta casa do Sul,

Os mestres cultuam, na faina diaria, a nobre missao:
Fazer a Historia, levar a ciéncia do integro azul,
Tragando os destinos de um povo liberto pela educagio.

Estribilho:

Universidade do Rio Grande:
Poténcia, trabalho, ideal;
Universidade do Rio Grande,
Parcela da gléria nacional.

JUNHO/2014
RH INFORMATIVO N.2 298
Pag. 1

olvifre! de Pegsoas

Em prol da justica, a bem do ensino, pesquisa, extensdao
E o corpo discente, passado e presente, que aqui tem cruzado Autoria: Letra - Hilda Orquidea Hartmann Lontra
Revela o esforco, a paz e a alegria da fé e unido. Musica — Marlene S. da Silva

FURG divulga suas atividades pelo Facebook

A Secretaria de Comunica¢do Social da Universidade Federal do Rio Grande (Secom/FURG) iniciou a divulgacdo das
atividades da instituicdo nos sites de redes sociais. Além dos veiculos tradicionais (FURG Revista, Jornal da FURG, FURG
FM, TV FURG e o site http://www.furg.br), a comunidade poderd ter acesso as informacdes da Universidade pela pdgina
institucional da FURG no Facebook: http://www.facebook.com/FURGinstitucional

CORRENDO PELA FURG

O grupo “CORRENDO PELA FURG” surgiu através de iniciativas da PROGEP, com o objetivo de promover a
saude e o bem-estar dos membros da comunidade universitéria.

Neste segundo ano de atividades, o grupo conta com 30 participantes que, trés vezes por semana, realizam
atividades no Campus Carreiros em especial no Centro Esportivo, sob a condug¢éo de uma Educadora fisica.

Nesta etapa, o grupo passa por avaliagbes médicas e tera, ao longo do projeto, varios encontros com profissionais
ligados a area da salide como médicos, nutricionistas e fisioterapeutas.
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Apresentamos os novos servidores & Comunidade Universitdria e compartilhamos com todos a enorme
felicidade de recepcionar os novos colegas, que por certo estdo dispostos a assumir a identidade, o respeito e o carinho

NOVOS SERVIDORES

JUNHO/2014
SEJAM MUITO BEM-VINDOS!

UNVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE - FURG

Daiane Porto Gautério
Professora do Magistério Superior
EEnf — 02/06/2014

que temos pela nossa FURG.

Maria Rozana Rodrigues de Almeida - Pré-Reitora de Gestdo e Desenvolvimento de Pessoas

Jodo Mateus Daltro de Athayde
Técnico de Tecnologia da Informacdo
C3 - 02/06/2014

William Kirsch
Professor do Magistério Superior

Carla Isabel de Oliveira Marinho e Silva
Assistente Social
PRAE - 05/06/2014

Maira Carneiro Proietti
Professora do Magistério Superior
10 — 05/06/2014

ILA - 02/06/2014
I

o b

MUITO

Felipe Tréz Rodrigues
Engenheiro Civil
PROINFRA — 06/06/2014

Graziela Rinaldi da Rosa
Professora do Magistério Superior
IE — Séo Lourenco do Sul — 06/06/2014

Marcelo de Godoi
Professor do Magistério Superior
EQA — Santo Antdnio da Patrulha — 09/06/2014

Patricia Ignacio
Professora do Magistério Superior
IE - 09/06/2014

Ana Silvia Rolon

Professora do Magistério Superior
ICB - Sdo Lourenco do Sul — 10/06/2014

Gracieli Trentin
Professora do Magistério Superior
10 - Sdo Lourengo do Sul — 10/06/2014

S

Mauro Dillmann Tavares

Professor do Magistério Superior
ICHI - 10/06/2014

Antonio dledson de Oliveira Goulart
Professor do Magistério Superior
IMEEF — 13/06/2014 — Redistribuido

‘ ]

Angela Teberga de Paula
Professora do Magistério Superior
ICHI — Santa Vitdria do Palmar — 20/06/2014

Thais Andrezza dos Passos
Técnica de Laboratério/Mecanica
EE - 23/06/2014
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SEJAM MUITO
BEM-VINDOS

Jamila Geri Tomaschewski Barlem
Professora do Magistério Superior
EEnf — 25/06/2014

Rafael Medeiros Sperb
Professor do Magistério Superior
10 — Séo Lourenco do Sul — 25/06/2014

Adriana Borges de Campos Moraes
Assistente em Administragdo
GABINETE DA REITORA - 26/06/2014 - Redistribuida

P

UNNVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE - FURG

Gilberto Cardoso Xavier
Técnico em Edificagdes
PROINFRA - 30/06/2014

Kriscié Pertile
Professora do Magistério Superior
ICHI - Santa Vitdria do Palmar — 30/06/2014

CONTRACHEQUES - SERVIDORES ATIVOS

Os servidores ativos que desejarem receber o seu contracheque impresso deverdo acessar o SIAPENET e fazer a op¢do. Quem
ainda ndo possui senha de acesso ao SIAPENET poderd obter informagdes por meio da pagina da PROGEP/Manual de Procedimentos, no
link http://www.progep.furg.br/bin/procedimento/index.php?id_procedimento=163, ou diretamente na PROGEP, telefone 3293 5316.

PLANO DE SAUDE - FURG/UNIMED - Litoral Sul

Conforme Mem. Circ. N° 008/2014 — PROGEP, a Pro-Reitoria de Gestao e Desenvolvimento de Pessoas informou que as
alteragdes do plano vigente, bem como novas adesoes, poderéo ser feitas sem periodo de caréncia até 31/07/2014.

Para servidores que ainda nao retiraram os novos cartées do Plano de Saide FURG/UNIMED-Litoral Sul, vigéncia 01/07/2014 até
30/06/2015, reiteramos que os mesmos estéo a disposicdo na PROGEP, nos seguintes horarios: 8h30min as 12h e 13h30min as 17h30min.

CONCURSOS PUBLICOS ABERTOS PELA FURG NO 1° SEMESTRE/2014
PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR - SUBSTITUTO (Editais de 2014)

EDITAL UNIDADE EDUCACIONAL LOCAL DE EXERCICIO VAGAS TITULACAO
02/14 IE Rio Grande 01 GRADUACAO
04/14 ICEAC Rio Grande 01 GRADUAGCAO
05/14 FAMED Rio Grande 01 ESPECIALIZACAO
06/14 FADIR Rio Grande 01 GRADUACAO
09/14 ICB Rio Grande 01 MESTRADO

EENF Rio Grande 01 GRADUACAO
10/14 FADIR Rio Grande 01 GRADUAGAO
FAMED Rio Grande 01 ESPECIALIZACAO
IE Rio Grande 01 GRADUACAO
12/2014 Rio Grande 01 GRADUACAO
ILA Rio Grande 01 GRADUACAO
Rio Grande 01 GRADUACAO
IMEF Rio Grande 01 GRADUACAO
15/2014 ICHI Santa Vitéria Do Palmar 01 GRADUACAO
FAMED Rio Grande 01 ESPECIALIZACAO
17/2014 ICEAC Rio Grande 01 GRADUACAO
C3 Rio Grande 01 GRADUACAO
Rio Grande 01 GRADUACAO
EE Rio Grande 01 GRADUACAO
Rio Grande 01 GRADUACAO
Rio Grande 01 GRADUACAO
19/2014 IE Rio Grande 01 GRADUACAO
ICEAC Rio Grande 01 GRADUAGAO
ICHI Rio Grande 01 MESTRADO
ILA Rio Grande 01 GRADUACAO
EQA Rio Grande 01 GRADUACAO
29/9014 EQA Rio Grande 01 GRADUACAO
ICB Rio Grande 01 GRADUACAO
Rio Grande 01 ESPECIALIZACAO
23/2014 | FAMED Rio Grande o1 ESPECIALIZAGAQ
Rio Grande 01 ESPECIALIZACAO
24/2014 FAMED Rio Grande 01 ESPECIALIZACAO
26/2014 IE Rio Grande 01 GRADUACAO
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EDITAL UNIDADE EDUCACIONAL LOCAL DE EXERCICIO VAGAS TITULACAO
01/14 FAMED Rio Grande 01 ESPECIALIZACAO
03/14 ICHI Santa Vitéria do Palmar 04 MESTRADO
05/14 ILA Santa Vitéria do Palmar 01 MESTRADO
06/14 10 Rio Grande 01 DOUTORADO
07/14 ICEAC Santa Vitéria do Palmar 02 MESTRADO
08/14 ICEAC Rio Grande 02 DOUTORADO

FAMED Rio Grande 04 ESPECIALIAZACAO
10 Rio Grande 2 DOUTORADO
Sé&o Lourengo do Sul 01 DOUTORADO
Rio Grande 02 DOUTORADO
ICHI Santo Anténio da Patrulha 01 DOUTORADO
Sé&o Lourengo do Sul 01 DOUTORADO
09/2014 Sgnta Vitéria do Palmar 02 MESTRADO
ICB Sé&o Lourengo do Sul 02 DOUTORADO
IMEF Santo Antbnio da Patrulha 04 DOUTORADO
ILA Santa Vitéria do Palmar 01 MESTRADO
EQA Rio Grande _ 01 DOUTORADO
Santo Anténio da Patrulha 02 DOUTORADO
ICEAC Rio Grapdg 01 DOUTORADO
Santa Vitéria do Palmar 01 MESTRADO
10/2014 EQA Rio Grande 01 DOUTORADO
TECNICOS ADMINISTRATIVOS EM EDUCACAOQ (Editais de 2014)
EDITAL CARGO LOCAL DE EXERCICIO VAGAS CANDIDATOS
Assistente Social Rio Grande 05 152
Assistente Social Santa Vitéria do Palmar 01 12
Téc.Lab./Agropecudria Sé&o Lourengo do Sul 01 19
Téc.Lab./Eventos Santa Vitéria do Palmar 01 09
06/2014 Téc.Lab./Hotelaria Santa Vitéria do Palmar 01 06
Téc.Lab./Meio Ambiente Rio Grande 01 97
Téc.Lab./Quimica Sao Lourengo do Sul 01 34
Téc.Lab./Turismo Santa Vitéria do Palmar 01 15
Técnico em Quimica Rio Grande 02 65
07/2014 Assistente em Administracdo Rio Grande 37 4.365

A Pré-Reitoria de Gestdo e Desenvolvimento de Pessoas, juntamente com a Diretoria de Desenvolvimento de Pessoas, vem publicamente
agradecer a todos os envolvidos nos concursos realizados no primeiro semestre de 2014.
Estamos certas de que o comprometimento das Unidades Educacionais e Administrativas, através dos técnicos administrativos em educagéo,
docentes, discentes e trabalhadores terceirizados que colaboraram na execugdo das mais variadas etapas inerentes aos concursos foi decisivo para obtermos nos
certames o resultado exitoso alcancado, mantendo a tradi¢do desta institui¢@o na realizagdo de concursos publicos.
Agradecemos, em especial, a colaboracdo de todos os envolvidos no concurso para o cargo de Assistente em Administra¢do, realizado no tltimo
dia 8 de junho, no Campus Carreiros da FURG, prova que contou com 4.365 inscritos.
A toda equipe nosso reconhecimento pela dedicagao.

Muito obrigada!

Maria Rozana Rodrigues de Almeida
Pr6-Reitora de Gestao e Desenvolvimento de Pessoas

Miriam Martinatto da Costa
Diretora de Desenvolvimento de Pessoas

APOSENTADORIAS DE JUNHO/2014

Nome do servidor Cargo Lotacao Ingresso | Aposentadoria
Carlos Alberto Eiras Garcia Professor do Magistério Superior | Instituto de Oceanografia 23/02/79 02/06/2014
Paulo Roberto da Silva Duarte Professor do Magistério Superior | Faculdade de Medicina 16/09/93 02/06/2014
Sergio Augusto Balzarini Pilenghi | Auxiliar em Administra¢io Instituto de Oceanografia 06/05/85 02/06/2014
Aldonso dos Santos Macedo Vigilante Prefeitura Universitéria 22/09/86 16/06/2014

RECADASTRAMENTO DE APOSENTADOS E PENSIONISTAS — DECRETO 7.862/2012
Relembramos: os aposentados e pensionistas aniversariantes em julho/2014 deveréo realizar atualizagdo cadastral em qualquer agéncia do
Banco do Brasil, da Caixa Econémica Federal e do Banco de Brasilia, no més de julho/2014.
A FALTA DE RECADASTRAMENTO PODE RESULTAR NA SUSPENSAO DO PAGAMENTO DE APOSENTADORIA OU PENSAO.

A PROGEP criou este espago para divulgar os nomes de servidores da FURG, de servidores em exercicio

RECONHECIMENTO na FURG, de estagidrios ou de contratados que, no desempenho de suas atividades, tiveram o
DE ATIVIDADES reconhecimento das Unidades recebedoras desses servigos, considerando-os realizados com presteza e
eficiéncia e merecedores de enaltecimento.
, = UNIDADE
SERVIDORES / ESTAGIARIOS / CONTRATADOS LOTACAO ATENDIDA ATIVIDADE
Anaf Bueno da Cunha EQA Grljc(lz.grll (gj:] ]rSSi(z)q. Avaliacdo do curso

As unidades administrativas que receberem servigos prestados por servidores da FURG e entenderem que estes tenham sido executados de forma
diferenciada, portanto merecedores de um agradecimento especial, poderdo encaminhar correspondéncia a chefia desses servidores, com cépia para a PROGEP,
para que possamos divulgar neste espago esse reconhecimento.

PRESERVE A VIDA! VELOCIDADE MAXIMA NO CAMPUS CARREIROS: 50KM/H

PRO-REITORIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS - PROGEP

Campus Carreiros — Fone 3293-5320 — http://www.progep.furg.br — E-mail: progep.secretaria@furg.br




