REINTEGRACAO
|

DEFINICAO

E a reinvestidura do servidor estavel no cargo anteriormente ocupado ou no
cargo resultante de sua transformacgédo, quando invalidada sua demissao por

decisdo administrativa ou judicial, com ressarcimento de todas as vantagens.

REQUISITOS BASICOS

Decisdo administrativa ou judicial de invalidacdo da demissdo de servidor
estavel. (Art. 28 da Lei n? 8.112/90)

PROCEDIMENTOS

a) Se decorrente de decisdo administrativa: autorizacado do Magnifico Reitor
determinando a reintegragdo com base em justificativas legais para a
invalidagéo da demisséo.

b) Se decorrente de decisao judicial: comunicado da Procuradoria Federal
acompanhado de copia da decisao.

INFORMACOES GERAIS

1) O direito de requerer reintegracao esta sujeito a prescricdo qlinqienal. O
prazo de prescricdo sera contado da data da publicagdo do ato impugnado
ou da data da ciéncia pelo interessado, quando o ato n&o for publicado. (Art.
110, inciso | da Lei n® 8.112/90)

2) A reintegracdo soO alcanca servidor estavel. (Arts. 21 e 28 da Lei n®
8.112/90)

3) Se o cargo anteriormente ocupado tiver sido extinto, o servidor ficara em
disponibilidade, observado o disposto nos artigos 30 e 31 da Lei 8112/90.
(ver DISPONIBILIDADE - Art. 28, § 1° da Lei n? 8.112/90)

4) Se o cargo anteriormente ocupado se encontrar provido, seu eventual
ocupante sera reconduzido ao cargo de origem, sem direito a indenizagao,
ou aproveitado em outro cargo ou posto em disponibilidade. (Art. 28, § 2° da
Lein®8.112/90 e art. 41, § 2° da C.F./88)

5) A reintegragcdo de ex-servidores em cumprimento de decisdo judicial,
transitada em julgado € competéncia dos Ministros de Estado e Advogado
Geral da Unido, vedada a subdelegacao.



REINTEGRACAO

FUNDAMENTO LEGAL

1. Arts. 21,28 e 110, inciso | da Lei n.2 8.112, de 11/12/90.

2. Art. 41, § 2° da Constituicdo Federal, com redacdo dada pela Emenda
Constitucional n? 19/98.



